ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA DRAGANESTI

HOTARAREA
NR. 33 DIN 24 septembrie 2026 |
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale acordate la
nivelulcomunei Draganesti, judetul Neamt, pentru anul 2026

Consiliul local al comunei Driginesti , judetul Neamt, intrunit in sedinti

ordinari in data de 24.09.2026;

In considerarea dispozitiilor art. 56, art. 120 alin. 1, art. 121 alin. (1) sialin. (2), art. 139
alin. 2 din Constitutia Roméniei, republicata, ale art. 3, art. 4, art. 9 paragraful 3 din Carta
europeand a autonomiei locale, adoptaté la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea
nr. 199/1997, ale art. 7 alin. (2) din Codul Civil,

Avand in vedere:

OOraportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului prin
care se avizeazi favorabil proiectul de hotérare;

OOprevederile art art.118 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale;

O Oprevederile cu art. 3 alin.(2) lit. b) si art. 5 din Anexa nr.3 la H.G. nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor - cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistent3
sociald si a structurii orientative de personal;

- Anuntul referitor la elaborarea proiectului de act normativ nr.2154/2026;

- Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr. 223 din 27.08.2026 privind emiterea avizului
consultativ favorabil privind Planul anual de actiuni privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al comunei Draganesti;

- Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului local;

In temeiul prevederilor art.129 si ale art.196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
cu nr. 57/2021 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale acordate la nivelul
comunei Draganesti , judetul Neamt pentru anul 2026, conform anexei, care face parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotdrére va fi dusi la indeplinire de Compartimentul de Asistenti sociald din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Draganesti, judetul Neamt.

Art. 3. Ducerea la indeplinire a prezentei hot&rari revine primarului Comunei, iar secretarul
general al comunei Draganesti va comunica prezenta hotdrdre primarului comunei, Institutiei
Prefectului judefului Neamt pentru exercitargg-eantrolului cu privire la legalitate, i se aduce la
cunostintd publica prin afigare pe :

PRESEDINTE
CONSILI
MUNTEANU DANI

Contrasemneaz pentru legalitate,
SECRETAR GENERAL,
CRISTINA GAINA

Prezenta hotarare a fost votata de consilierii locali astfel:
9 pentru, 0 impotriva, 0 abtineri



PROCEDURI ADMINISTRATIVE OBLIGATORII
Anterioare atestarii autenticitatii Hotararii Consiliului local Nr.33 din 24.09.2026

PROCEDURA DE VOT UTILIZATA

| Vot prin ridicarea mainii individual

HOTARARE CU CARACTER INDIVIDUAL

Hotdrare care se adopta cu votul : 5
1 | Majoritatii consilierilor in functie Voturi necesare
2 | Numarul consilierilor locali conform legii 9
3 Numarul consilierilor locali in functie 9
4 | Numarul consilierilor locali prezenti la adoptarea hotararii 9
5 Numar voturi ,» PENTRU,, 9
6 Numar voturi ,» IMPOTRIVA,, Voturile ABTINERE se Numara la 0
voturile
7 Numar voturi ,» ABTINERE,, IMPOTRIVA 0
8 | Numadrul consilierilor locali care absenteaza motivat 0
9 Numarul consilierilor locali care absenteaza nemotivat 0
10 | Numdrul consilierilor locali care nu iau parte la deliberare si la adoptarea hotdrarii, neavand 0
drept de vot

Semnatura secretarului general al unitatii administrative teritoriale

Cartus cu proceduri obligatorii ulterioare adoptarii hotararii consiliului local

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL NR. 33/2026

Nr. DATA Semnatura persoanei
crt | OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN responsabile sa efectueze
procedura
1 Adoptarea hotararii s-a facut cu 24.09.2026
Majoritate __simpla,__absoluta,__calificata

2 Comunicarea catre primar 29.09.2026

3 Comunicarea catre prefectul judetului 29.09.2026

4 Aducerea la cunostintd publicad 29.09.2026

5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual 29.09.2026

6 Hotdrarea devine obligatorie sau produce efecte juridice, dupa 29.09.2026

caz




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
PRIMARIA COMUNEI DRAGANESTI
Tel.0233789386 Fax. 0233789385
E-mail draganesti@nt.e-adm.ro

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE
ADMINISTRATE $I FINANTATE DIN BUGETUL CONSILIULUI LOCAL
AL COMUNEI DRAGANESTI PENTRU ANUL 2026

Avénd in vedere:
1. Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild a Roméniei Orizonturi 2013-2020-2030;
2. Strategia de Dezvoltare Durabild a Judetului Neamt 2021-2027;
3. Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Driginesti pentru
perioada 2021-2027;
4.0rdinul nr. 1086/2018 al ministrului Muncii si Justitiei Sociale privind aprobarea modelului-
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;
5.HG nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asisten{d sociala si a structurii orientative de personal.

A Obiectiv general:

Dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localititii, capabil s asigure
incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calititii vietii, tratament egal, nediscriminare si
dreptul la o viatd demnd pentru toti locuitorii comunei.

B. Obiective specifice:

5 Implementarea unitara §i coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale, corelate cu
nevoile si problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;
P Intocmirea si actualizarea periodicd a unei Baze de date care si cuprinda informatii privind

beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregitire scolard si profesionals, adrese de domiciliu etc.),
date privind beneficiile acordate (ajutoare de incluziune, ajutoare de urgent, ajutoare pentru incilzire,
ajutoare materiale, ajutoare pentru familiile cu copii etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum
si alte informatii relevante pentru completarea bazei de date;

% Infiintarea §i implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a tuturor
categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Drégéanesti;

0 Dezvoltarea unor atitudini proactive §i participative in randul populaiei localitatii si a beneficiarilor
de servicii sociale;

@ Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autorititi sau institutii publice,
ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale §i resurselor disponibile la nivelul localitatii
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Draginesti, initiate §i realizate dupd efectuarea unor studii de piajd referitoare la nevoile sociale si
prioritafile generale ale comunitaii locale.
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate i finantate din bugetul
Consiliului local al comunei Driaginesti in anul 2026 cuprinde:

v Capitolul I — Beneficiile de asistentd sociala si serviciile sociale acordate la nivelul U.A.T.
Comuna Dragénesti;

v’ Capitolul II- Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale;

v' Capitolul III —Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local;

v’ Capitolul IV - Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazi
in domeniul serviciilor sociale;

v Capitolul V - Obiective, monitorizare, indicatori.

Capitolul I - Beneficii i servicii sociale acordate la nivelul localititii Driiginesti

1. Venitul minim de incluziune

Incepand cu data de 01.01.2024, au intrat in vigoare prevederile Legii nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, republicatd, cu modificdrile ulterioare, care abrogd Legea nr. 416/2001
privind venitul minim garantat §i Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru susfinerea familiei.

Plata acestui beneficiu se efectueazi de citre Agentia Judefeand pentru Pliti si Inspectie Sociald
Neamt.

In functie de venitul net lunar realizat de membrii familiei/persoana singurd, venitul minim de

incluziune este format din dou# componente:
a. ajutor de incluziune (fostul ajutor social),
b. ajutor pentru familia cu copii (fosta alocatie pentru sustinerea familiei).

La data de 31 decembrie 2025 se aflau in platd un nr. de 37 dosare de venit minim de incluziune
ce cuprind un numir de 72 de persoane. Sumele necesare plétii acestor drepturi se asiguré de la bugetul
de stat prin Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociald Neamf.

Venitul minim de incluziune reprezinti sprijinul financiar acordat de stat Tn scopul asigurarii
nivelului de trai minimal, astfel cum acesta este definit de art. 54 din Legea nr. 292/2011, cu
modificirile ulterioare, pentru familiile si persoanele singure aflate in situatie de dificultate, precum si
pentru prevenirea riscului sdriciei in randul copiilor i stimularea participérii acestora in sistemul de
educatie. Situatia de dificultate este situatia in care se afld persoanele care, la un moment dat, pe
parcursul vietii, din cauze socioeconomice, de sinatate si/sau care rezultd din mediul social de viata, i-
au pierdut sau le-au fost limitate propriile capacitéi de integrare sociala.

Pentru a riaspunde acestui scop, venitul minim de incluziune se compune din una sau doua din
urmitoarele categorii de ajutoare financiare:

a) ajutor de incluziune;
b) ajutor pentru familia cu copii.
in functie de nevoile familiei/persoanei singure, venitul minim de incluziune este Insotit de alte
misuri de asistentd sociald complementare, acordate in bani si/sau in naturd, dupd cum urmeaza:
a) stimulente;
b) facilititi contributive;
¢) alte drepturi complementare.

Sumele aferente venitului minim de incluziune gi méasurilor de asistentd sociald complementare
se acordd din bugetul de stat gi, dup# caz, din bugetele locale.

Pentru situatii de dificultate §i pentru prevenirea sau reducerea riscului de siricie si
excluziune sociald ale unuia sau mai multor membri din familie a cdror nevoie identificatd constituie o
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situatie particulard i necesitd interventie individualizatd, se pot acorda ajutoare de urgenti si/sau
ajutoare comunitare, precum §i masuri de facilitare a accesului pe piata muncii, a accesului la servicii
de sandtate si educatie, la servicii sociale si locuire, sustinute din bugetul de stat, din bugetele locale
sau fonduri externe.

Venitul minim de incluziune se constituie din totalitatea sumelor aferente ajutoarelor financiare
care se stabilesc Tn functie de incadrarea in veniturile nete lunare ajustate realizate de familie in
urmétoarele limite:

a) pentru ajutorul de incluziune, pand la un venit net lunar ajustat de 393 de lei inclusiv, care se ia in
calcul la stabilirea veniturilor cumulate ale familiei;

b) pentru ajutorul de incluziune, pané la un venit net lunar ajustat de 572 de lei inclusiv, care se ia in
calcul la stabilirea veniturilor persoanei singure cu vérsta de cel putin 65 de ani;

¢) pentru ajutorul pentru familia cu copii, pand la un venit net lunar ajustat de 998 de lei inclusiv.

Conform art. 91 alin.(1) din Legea nr. 196/2016, nivelul venitului minim de incluziune,
respectiv al componentelor acestuia se actualizeazi anual, incepand cu data de 1 martie, cu rata medie
a inflatiei pentru anul anterior.

Nivelul venitului minim de incluziune, respectiv al componentelor acestuia, precum si
cuantumurile ajutorului pentru familia cu copii se majoreaza anual, din oficiu, incepand cu luna martie
a fiecdrui an, cu rata medie anuald a inflatiei din anul precedent, indicator definitiv, comunicat de
Institutul National de Statistica. in situatia in care rata medie anuali a inflatiei are valoare negativi se
pastreazi ultima valoare a venitului minim de incluziune si a cuantumurilor acestuia.

Ajutoarele financiare componente ale venitului minim de incluziune i misurile de asistentd
sociald complementare se definesc astfel:

a) ajutor de incluziune - ajutorul financiar acordat familiilor cu venituri situate sub nivelul de 393 lei
sau 572 lei in cazul persoanelor singure cu vérsta peste 65 ani, pentru asigurarea necesititilor zilnice de
viatd;

b) ajutor pentru familia cu copii - ajutorul financiar acordat familiilor cu venituri situate sub nivelul
de 998 lei, care au in Intrefinere unul sau mai multi copii in vérstd de pand la 18 ani, in scopul
prevenirii riscului de séricie a copilului si stimuldrii participérii acestuia in sistemul de educatie;

c) stimulente - mésuri speciale de stimulare pentru participarea pe piaja muncii, acordate in bani sau
care reprezintd deduceri aplicate veniturilor persoanei;

d) facilitati contributive - asigurarea in sistemul asigurdrilor sociale de sinitate, firi plata
contributiei de asiguriri sociale de sinitate, in conditiile prevazute de art. 154 din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificérile §i completarlle ulterioare. Incepand cu luna august 2025, prin
Legea nr. 141/2025, au fost adoptate o serie de mésuri fiscal-bugetare, inclusiv misuri cu impact in
sistemul de asigurdri sociale de sdndtate. Persoanele fizice care beneficiazi de venit minim de
incluziune au calitate de asigurat pana la data de 1 septembrie 2025, potrivit legii, iar dupd aceasti dat3,
calitatea de asigurat se mentine urmare a retinerii la sursé, incepand cu data de 1 august 2025, de citre
platitorul de venit, a contributiei de 10%, nefiind necesar niciun demers suplimentar din partea
acestora;

e) alte drepturi complementare - transferuri financiare si/sau sprijin in naturd, cu scopul de a facilita
incluziunea sociald si prevenirea riscului de excluziune social3, acordate beneficiarilor de venit minim
de incluziune sau altor categorii aflate in situatii deosebite, consténd, dupi caz, in:

(1) plata asigurdrii obligatorii a locuintei in condifiile Legii nr. 260/2008 privind asigurarea
obligatorie a locuinfelor impotriva cutremurelor, alunecérilor de teren si inundatiilor, republicati;

(ii) acordarea de ajutoare comunitare si de urgentd destinate sprijinirii familiei/persoanei singure
pentru depsgirea unor situatii de dificultate temporara si prevenirea sau reducerea riscului de siricie si
excluziune sociala;

(iii) accesul la misuri de sprijin financiar pentru promovarea si sustinerea frecventirii cursurilor de
invatamant, organizate in conditiile legii de citre beneficiarii venitului minim de incluziune;
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(iv) masuri de stimulare a ocupe‘lrii prevazute de Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei de muncé, cu modificérile si completarlle ulterioare, precum
si alte misuri care si conduci la accesul persoanelor beneficiare de venit minim de incluziune la un loc
de munci;

(v) accesul la serviciile sociale disponibile, in functie de nevoile identificate in vederea depsirii
situatiilor de dificultate.

2. Ajutoarele de urgenti

Ajutoarele de urgentd si ajutoarele de inmorméntare acordate din bugetul local in anul 2025, in
baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, republicatd, cu modificdrile ulterioare,
au fost in suma de 1500 lei, pentru fiecare dintre cei doi beneficiari.

3. Ajutoare pentru incilzirea locuintei cu lemne pentru familiile si persoanele
singure/Suplimentul pentru combustibili solizi/Suplimentul pentru energie electrici

Incepand cu sezonul rece 2021-2022, ajutorul pentru incdlzirea locuinfei cu combustibili
solizi/petrolieri (lemne, cirbuni) se acordd in baza Legii nr.226/2021 privind stabilirea masurilor de
protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie, ale cérei Norme metodologice de aplicare
au fost aprobate prin HG nr. 1073/2021. Ajutorul pentru incilzirea locuinfei cu combustibili
solizi/petrolieri (lemne, cirbuni) se acordd din transferuri de la bugetul de stat catre bugetele locale,
previzute in bugetul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, persoanelor singure cu venituri nete
lunare sub pragul de 2053 lei si familiilor cu venituri nete lunare sub 1386 lei/membru, proprietari de
locuint, ce indeplinesc conditiile previzute de lege.

Pentru sezonul rece 2025-2026 s-a depus in perioada 07.10.2025- 20.11.2025 un numdr de 121
cereri privind acordarea ajutorului pentru incélzirea locuinfei cu lemne §i privind acordarea
suplimentului lunar pentru combustibili solizi/petrolieri. Sumele plitite pentru ajutorul de incélzire a
locuintei pentru perioada noiembrie 2025- martie 2026 au fost, pentru cererile depuse pénd la data de
20.12.2025, de 124.224 lei. Acordarea ajutorului pentru incdlzirea locuintei cu combustibili
solizi/petrolieri se realizeaza diferentiat, in raport cu venitul mediu net lunar pe membru de familie sau
al persoanei singure.

Incepand cu luna noiembrie 2021, persoanele singure si familiile care solicitd acordarea
ajutorului pentru incalzirea locuintei pot solicita, in baza prevederilor art.25 alin.(l) din Legea
nr.226/2021, acordarea suplimentul lunar de energie, cumulat, in functie de sursele de energie utilizate.

Suplimentul pentru energie se acorda lunar, pe tot parcursul anului, si se plateste furnizorului, in
cazul suplimentului de energie electrics, dar nu mai mult decét consumul facturat, si direct titularului,
in cazul suplimentului pentru combustibili solizi/petrolieri.

Celor 121 beneficiari de ajutor pentru incilzirea locuintei cu lemne li s-a aprobat acordarea,
tncepand cu data de 01.11.2025, a dreptului la suplimentul lunar de combustibili solizi/petrolieri in
sumi de 20 lei. Din cei 121 titulari de ajutor incilzire pentru sezonul rece 2025-2026, 101 sunt titulari
de contract de furnizare a energiei electrice, clienti casnici, cdrora le-a fost aprobat dreptul la
suplimentul de energie electricd in cuantum lunar de 30 lei, incepand cu data de 1 noiembrie 2025.
Fondurile necesare pentru plata suplimentului de energie se asigurd din bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.

4. Alocatia de stat pentru copii

Alocatla de stat pentru copii se acordd in baza Legii 91/1993, republlcata, cu modificarile si
completirile ulterioare. Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteand
pentru Plati si Inspectie Sociala.

Avénd n vedere faptul ci in cursul anului 2025 au fost inregistrate un numér de 12 cereri
pentru acordarea alocatiei de stat pentru copil.



5. Indemnizatie pentru cresterea copilului, stimulent de insertie

Pentru obtinerea indemnizatiei pentru cresterea copilului pana la 2 ani/3 ani pentru copilul cu
dizabilitate, stimulent de insertie, indemnizatie lunaré pentru ingrijirea copilului cu virsta intre 3-7 ani
(copil cu dizabilitate, sprijin lunar pentru ingrijire copil (0-7 ani) conform OUG nr.111/2010 si HG
nr.52/2011 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului, cu modificarile si completirile
ulterioare, la Compartimentul de Asistentd Sociald au fost nregistrate in decursul anului 2025 un
numar de 7 cereri de solicitare concediu si indemnizatie crestere copil, 1 cerere pentru acordarea
stimulentului de insertie. Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judetean
pentru Plati si Inspectie Sociala.

6. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru personale cu handicap grav

Indemnizatia si plata salariilor asistentilor personali pentru personale cu handicap grav se
acordd conform prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

fn conformitate cu prevederile legale, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si
obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, Compartimentul de
Asistentd Sociald intocmeste un raport in acest sens pe care il prezinti semestrial Consiliului Local.

Persoanele cu handicap grav sunt acele persoane cirora, din cauza unor afectiuni fizice, psihice,
mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitdtile de a desfisura In mod normal activititi cotidiene,
necesitdnd masuri de protectie in sprijnul recuperarii, integririi si incluziunii sociale. Persoana cu
handicap grav are dreptul, In baza evaludri socio-psiho-medicale, la un asistent personal.

In data de 31 decembrie 2025, in evidenta Primiriei Dréginesti figureaza angajati 9 asistenti
personali, iar un numdr de 3 persoane cu handicap grav sau reprezentanti ai minorilor cu handicap grav
au optat pentru plata indemnizafiei lunare, sumele cuvenite pentru plata acestora provin din bugetul
local (in anul 2025 suma acordatd pentru platile indemnizatiilor si ale salariilor asistentilor personali a
fost de 628 297 lei).
7.Stimulentul educational sub formi de tichet social pentru gridiniti

Stimulentele educationale sub formé de tichet social pentru gridinitd se acordi din fondurile
Bugetului de Stat prin Legea nr. 248/2015 privind stimularea participdrii in invdtdmdntul prescolar a
copiilor provenind din familiile defavorizate si, incepand cu data de 1 martie 2024, valoarea unui tichet
social de gridinita a fost indexatd la suma de 133 lei pe lund. La data de 31.12.2025, exista un numir
de 4 prescolari/ beneficiari de tichet social pentru gradinitd. Sumele necesare pliii acestor drepturi se
asiguri de la Bugetul de Stat.
8.Protectia copilului

In baza Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd,
cu modificdrile ulterioare, sunt previzute diverse masuri de protectie speciald, precum plasament la
asistent personal profesionist, plasamentul familial, supraveghere specializati la domiciliul parintilor,
institufionalizarea sau reintegrarea in familiile naturale ale minorilor care au beneficiat de o masuri de
protectie. Pentru instituirea unei mésuri de protectie speciald pentru minori, Compartimentul de
Asistentd Sociald inainteazd propuneri Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Neamt care analizeazi situagia minorilor in cauza si instituie o masurd de protectie specifici fiecirui
caz n parte.
9.Servicii acordate victimelor violentei in familie si familiilor cu copii in situatie de rise

Compartimentul de Asistentd Sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Drégénesti oferd servicii de informare cu scopul reabilitérii si reintegrérii sociale a victimelor violentei
in familie, precum si parintilor copiilor aflafi in situatie de risc (de abandon gcolar, de separare de
familia naturali etc.).

10.Protectia copilului cu p#rintii plecati la munci in striinitate
Se realizeazd in conformitate cu prevederile HG nr. 691/2015 privind aprobarea Procedurii de
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monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu pdrintii plecati la muncd in strdindtate i
a serviciilor de care acegstia pot beneficia, precum §i aprobarea Metodologiei de lucru privind 4
colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului si serviciile publice de
asistentd sociald §i a modelului standard al documentelor elaborate de cdtre acestea.

Compartimentul de Asistentd Sociald din cadrul Primdriei comunei Dréganesti consiliazd si
informeazi toate persoanele care se prezinti la Primérie cu scopul de a declara intentia de a parési tara,
cu privire la obligatia, conform legii, de a depune o solicitare scrisi la Judecatoria Targu Neamt, pentru
delegarea atributiilor pirintesti cu privire la copiii lor minori citre o ruda (art.104 alin.3 si 4 din Legea
nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu
modificérile ulterioare.

Pentru fiecare copil care are ambii périnti plecati la muncé in striindtate, Compartimentul de
Asistenti Sociald intocmeste Fisa de Observatie, conform prevederilor HG nr.691/2015, iar, in cazul in
care sunt constatate riscuri pentru minori, se elaboreazi si implementeaza Planul de Servicii. Minorii cu
parintii plecati in striinitate trebuie monitorizati trimestral, prin vizite la domiciliu, Compartimentul de
Asistentd Sociald completand raportul de viziti si ancheta sociald.

La nivelul anului 2025 au existat o serie de alte misuri de protectie §i sustinere a
persoanelor defavorizate sau aflate in riscul de excluziune sociald, precum:

e conform O.U.G. nr.34/11.04.2024 privind unele mésuri pentru sprijinirea categoriilor de
cupluri mamé-nou-ndscut defavorizate cu tichete sociale pe suport electronic acordate din fonduri
externe nerambursabile pentru nou-ndscuti, pentru modificarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
precum si prorogarea unui termene, se stabilesc masuri de sprijin pentru categoriile de cupluri mama-
nou-niscut defavorizate, ce constau in acordarea de tichete sociale pe suport electronic pentru nou-
ndscuti in valoare de 2000 lei si mésuri auxiliare.

Cuplurile mam#-nou-nascut defavorizate care beneficiaza de misura de sprijin material pe bazi
de tichete sociale pe suport electronic si care au calitatea de destinatari finali prevézute in grupul-tintd
principal sunt:

a) mamele care nasc incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd, dar nu mai
tarziu de trei luni de la nasterea copilului si cirora le este stabilit, prin dispozitie scrisd a primarului,
dreptul la oricare din componentele venitului minim de incluziune, in baza Legii nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, cu modificarile si completirile ulterioare;

b) mamele cu dizabilititi care nasc incepind cu data intrérii in vigoare a prezentei ordonante de
urgentd, dar nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului;

¢) mamele care nasc incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd, dar nu mai
tarziu de trei luni de la nasterea copilului, aflate temporar in situatii critice de viaté, respectiv victime
ale calamititilor, ale violentei domestice, care se aflé in situatii deosebite de vulnerabilitate sau aflate in
alte situatii de risc, stabilite prin ancheta sociala intocmitd de autoritétile publice cu atributii in
domeniul asistentei sociale la solicitarea persoanei sau sesizarea unui tert;

d) mame care nasc incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd, dar nu mai
tarziu de trei luni de la nagsterea copilului §i care nu detin acte de identitate;

¢) mamele minore care nasc incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, dar
nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului;

f) mamele care nasc incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd, dar nu mai
tarziu de trei luni de la nasterea copilului, cetiteni strdini sau apatrizi proveniti din zone de conflict
armat.

Prin exceptie, in situatia in care copilul este lipsit, temporar sau permanent, de ocrotirea mamei
in primele 3 luni de la nasterea copilului, tichetul social pe suport electronic poate fi acordat
reprezentantului legal. In situatia sarcinii multiple, masura de sprijin material se acorda pentru fiecare
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nou-néscut.

fn anul 2025, Compartimentul de Asistents Sociali a inaintat la Agentia Judeteand pentru Plati
si Inspectie Sociald Neamt, situatii centralizatoare lunare cuprinzand un numar de 1 mame defavorizate
din comuna Drigénesti, care au solicitat acordarea trusoului pentru nou-niscuti.

11. Anchete sociale
Pe parcursul anului 2025 au fost intocmite verificéri in teren pentru venitul minim de
incluziune, anchete sociale pentru evaluare/reevaluare adulti/copii cu dizabilititi, alocatie de
stat pentru copii, anchete sociale solicitate de Judecitorie etc.

12.Activitati de informare a publicului:
a. Promovarea Compartimentului de Asistentd sociald Driginesti in comunitate prin:

- Realizarea si distribuirea materialelor informative in comunitate in functie de specificul
activitatilor derulate si nevoilor particulare ale fiecirei categorii de beneficiari,

- Prezentare pe site-ul Primariei Drigénesti a activitatilor desfasurate si a informatiilor relevante
cu privire la modificarile legislative apérute privind acordarea beneficiilor sociale;

- Organizarea unor activitafi de informare si consiliere cum ar fi: congtientizarea si sensibilizarea
publicului privind riscul de excluziune social, respectarea drepturilor sociale si promovarea
madsurilor de asistentd sociali;

- Informarea privind ajutoarele pentru incilzirea locuintei si legislatia aferenti;

- Informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferenti;

- Informare privind monitorizarea copiilor cu périntii plecati la munci in striinitate;

- Informare privind acordarea venitului minim de incluziune, model cerere, conditii de
eligibilitate;

- Informarea cu privire la:

» formele sub care se manifestd violenta domestici;

» drepturile victimelor violentei domestice;

» modalitatile de prevenire a violentei domestice si constientizarea efectelor acesteia;

» Serviciile sociale pentru prevenirea i combaterea violentei domestice, existente la nivel

judetean;

» Sesizarea cazurilor de violentd domestici;

» Prevederile legii privind ordinul de protectie si ordinul de protectie provizoriu.
Capitolul Il: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmétoarea:
A- Bugetul de stat;

B- Contributii persoane beneficiare;

C- Alte surse.

Nr. crt.| Cod serviciu social,| Denumirea | Capacitate |Grad de| Bugetele estimate pe surse de finantare,

conform serviciului ocupare pentru serviciile sociale existente:
Nomenclatorului social Buget| Buget A B ¢
serviciilor sociale local | judetean
1 - = - - - - = - -
2 - - - - , " 5 5 »




Total - - - - - & & : -

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate:

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A — Resurse umane necesare (personal de specialitate, de ingrijire i asistentd; personal gospodirie,
intretinere — reparatii, deservire);

B — Justificare;

C - Buget local;

D — Buget judetean;

E — Bugetul de stat;

F — Contributii persoane beneficiare;

G — Alte surse;

H — Nr.locuri (in paturi).

Denumire Cod | Categorie | Capacitate |Capacitate] A | Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru [B

Serviciu social| serviciu | beneficiari | necesard | cladire/ serviciile sociale propuse pentru a fi Infiintate:
propus social spafiu -lei-
necesar
- m -
P C D E F G
Nr. H
benef.

Zi

Centrude |[8899CZ-| Copiisi 11 - " : . - -
consiliere si F-1 parinti

sprijin pentru
périnti si copii
aflati in situatii

de risc in
comuna
Draganesti

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor
Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu modificérile si completdrile ulterioare ----------

Se aplici si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitéti nonproﬁt de interes
general, in baza Legii nr.350/2005 privind regimul finantérilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru
activitati nonprofit de interes general, cu modificarile §i completérile ulterioare.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza
Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate
juridicd, ce infiinteazi si administreaza unitati de asistentd somala cu completdrile ulterioare:

1. Serviciile sociale ehg1b11e/neehg1b1le pentru a primi subventii de la bugetul local:

b)reiim e
2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistentd social pentru care se pot

acorda subventii;
3. Bugetul estimat al programului de subventionare...... e




La nivelul UAT Drégénesti nu sunt asociafii, fundatii si culte recunoscute de lege, in baza Legii
nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméane cu personalitate juridici,
care infiinfeaza §i administreaza unitéti de asistentd sociala si care pot primi subventii.

Capitolul III - Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local/judetean in conformitate cu prevederile art.6 din HG nr.797/2017:

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet/se afiseazd la
sediul PRIMARIEI COMUNEI DRAGANESTT:
a)Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;
b)Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local;
c)Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. —se actualizeazi cel putin lunar;
d)Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unititii administrativ- teritoriale
Dragénesti, acordate de furnizori publici ori privati;
1) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale
acordate de acestia - se actualizeaz ori de cite ori este necesar:
e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrative-teritoriale —se actualizeazi cel putin trimestrial —
la nivelul comunei Drigénesti nu avem astfel de servicii.

2. Activitdfi de informare a publicului, altele decdt activitatea de informare a beneficiarului # cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizdrii evaludrii initiale, a
anchetelor sociale, sau a activitdtii de consiliere:

> Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina de internet a Primiriei

comunei Drédganesti, la sectiunea destinatd Compartimentului de Asistenti Sociald si/sau
se afiseazd la sediul Primariei Dragénesti:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale — este publicati pe pagina de internet a Primariei
comunei Draganesti, la sectiunea destinatd Compartimentului de Asistentd Sociali, se actualizeazi prin
hotérére a consiliului local si se publicd pe pagina de internet -www.comunadraganestineamt. ro;
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local — se aprobd anual prin hotdrdre a consiliului local, se publici pe pagina de internet a Primiriei
comunei Drégénesti, la sectiunea destinati Compartimentului de Asistenta  Sociald
www.comunadraganestineamt.ro;
) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institufiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor
sociale acordate, pentru serviciul furnizat, program de activititi, plan de dezvoltare, proceduri de lucru,
materiale informative, sunt publicate pe pagina de internet a Primdiriei comunei Drigénesti -
www.comunadraganestineamt.ro
d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unititii administrativ- teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati;
e) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate
de acestia;
f) Informafii privind alte servicii de interes public care nu au organizat compartimente
deconcentrate la nivelul unitétii administrativ-teritoriale.
3. Campanii de informare si sensibilizare a comunitdfii, organizate de Compartimentul de Asistenfd
Sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc;
4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Compartimentului de specialitate;

9



5. Organizarea de intdlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizafii de voluntariat, asociafii
ale persoanelor beneficiare elc;

6. Activititi de informare cum ar fi: congtientizarea si sensibilizarea publicului privind riscul de
excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale si promovarea mdsurilor de asistend sociald,
mediere sociald, etc.;

7. Mesaje de interes public transmise prin presd si mediul online.

Capitolul IV - Programul de formare si indrumare metodologicii a personalului care lucreazi in
domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activititi de formare profesionala continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) Cursuri de perfectionare

Nr. persoane Buget estimat
Personalul de specialitate 2 10000 lei
b)Cursuri de calificare:
Nr. persoane Buget estimat
Personal cu formare de nivel 0 0 lei
mediu

c)Sesiuni de instruire pentru:
c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
c.2. asistentii personali;
¢.3. ingrijitori informali ( membrii de familie care locuiesc fmpreund cu beneficiarul de servicii sociale
sau au griji de acesta in afara perioadelor in care activeazi ingrijitorii formali);
c.4. voluntari. Primiria comunei Driiginesti nu are in derulare programe de voluntariat.

Buget estimat
1000

Nr. persoane
Asistentii 2
personali

Capitolul V:

1. Obiective

Pentru anul 2026, Priméria comunei Driginesti prin Compartimentul de Asistentd Sociala fsi

propune urmétoarele obiective:

Obiectiv nr.1 Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activititile de asistentd

sociali in localitate:

- Infiintarea si actualizarea continud a unei baze de date care s& cuprindd informatii privind
beneficiarii de prestatii si de servicii sociale (date de contact, varstd, nivel de pregitire
scolari si profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind beneficiile acordate (venit
minim de incluziune, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incilzirea locuintei cu lemne),
cuantumul si data acorddrii acestora, serviciile de informare si consiliere, precum §i alte
informatii relevante pentru actualizarea acestor evidente.

Obiectiv nr.2. Eficientizarea activititii privind acordarea beneficiilor sociale care intri in

atributiile Compartimentului de Asistentd Sociali:

- Angajarea unei persoane cu studii de licenté in asistentd sociald in cadrul Compartimentului;

- Actualizarea procedurilor de lucru.
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Obiectiv nr.3. imbuniititirea continui a calititii serviciilor sociale care se va realiza prin:

- evaluarea continud a personalului $i a nevoilor de formare profesional3 a acestora;

- intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de nevoile personalului,
de schimbdrile legislative si tindnd cont de nevoile existente in comunitate;

- asigurarea unor servicii sociale de calitate adaptate nevoilor comunititii, prin calificarea

continud a personalului;

- folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si beneficiarilor;

- sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care si le promoveze interesele;

- monitorizarea §i evaluarea continud a calitétii serviciilor furnizate prin stabilirea unor indicatori

in acest sens;

- acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de priorititile
identificate in urma evaludrii si monitorizarii.

Obiectiv nr.4 Promovarea participirii si colaborarii intre toti factorii implicatiin
domeniul social, ce se va realiza prin:

- identificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea de propuneri de colaborare;

- incheierea de conventii de parteneriat;

- crearea unei retele de sustinere pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea mai multor
factori din comunitate (familie, Structura Comunitard Consultativa, institutii, organizatii etc.) in
rezolvarea problemelor acestora;

- organizarea unor intdlniri si dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari, reprezentanti ai

institutiei §i alte persoane interesate.

Obiectiv nr.5 Promovarea preventiei ca masurd de importanti majori in activitatea de

asistentdl sociali, concretizatd prin:
- Identificarea nevoilor celor mai vulnerabile persoane din categoria beneficiarilor de venit
minim garantat, ajutor de incilzire, respectiv: persoane varstnice/persoane inapte de munci ce se
confruntd cu o stare de sdndtate precari si cu lipsa resurselor financiare necesare respectirii
prescriptiilor medicale/care necesité diverse servicii ,sprijin; copii de varsta scolard care nu sunt inscrisi
intr-o formd de invatdmant/aflati in situatie de risc de a abandona scoala/ Inregistreazd un numir
crescut de absente/copiii fird identitate/persoane/familii care locuiesc in conditii accentuat precare,
conform art.40, alin.(2) din Legea nr.292/2011 Legea asistentei sociale;
- Identificarea persoanelor/nevoilor sociale pe baza datelor colectate cu ocazia efectusirii anchetelor
sociale, consilierea acestora si prezentarea oportunititilor de sprijin, in conformitate cu legislatia
specifici in domeniul asistentei sociale-cum ar fi cele de hran, igiend personald si a locuintei,
facilitarea acccesului la servicii medicale etc., acoperite prin intermediul serviciilor socio-medicale
clasice (asistentd sociald, ingrijire la domiciliu, asistentd medicala, recuperare medicali dupi caz,
sprijin financiar de la bugetul local/stat, institutionalizare dupé caz), precum si misurile abordate in
cazurile tuturor categoriilor de persoane vulnerabile identificate, conform art.40 alin.(1) —(2) din Legea
nr. 292/2011 Legea asistentei sociale;

- informarea si consilierea persoanelor aflate in dificultate;

- implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitati de preventie.

2. MONITORIZAREA

Monitorizarea Planului anual de actiune (2026) se va face urmirind o serie de indicatori. In
functie de acesti indicatori, se va constata in ce masurd au fost atinse obiectivele pe care si le-a stabilit
Compartimentul de Asistentd Sociald din cadrul Primériei comunei Drigénesti.

3. INDICATORI
Indicatorii folositi in scopul monitorizirii au fost stabiliti in functie de actiunile propuse in
Planul de actiune pe anul 2026.
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Pe parcursul procesului de monitorizare §i evaluare se vor lua in considerare urmdtorii

indicatori:

SNENENENEN

“

prevenirea i combaterea sirdciei §i a riscului de excluziune sociald;

existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare;

existenta unei baze de date privind beneficiarii prestatiilor sociale;

realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale;

misuri de Iimbunititire a calititii vietii beneficiarilor de servicii stabilite pe baza
rezultatelor studiului;

stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul, in functie de nevoile aparute.

Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditiile monitorizérii nevoilor beneficiarilor

de asistentd sociald, conform legislatiei in vigoare.

Atingerea obiectivelor din Planul anual de actiune privind misurile de asistentd sociala se

realizeazi conform bugetului de venituri si cheltuieli, in care sunt cuprinse sumele alocate pentru
Compartimentul de asistentd sociala in anul 2026.

PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
NECHIFORION GAINA CRISTINA
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