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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Capital Uman 2014-2020
CAMPANIE DE PROMOVARE
PROGRAMUL A DOUA SANSA IN SPRIJINUL COMUNITA Tl



 ADEVERINTA de promovare a fiecirui modul
ADEVERINTA de promovare a nivelului

CERTIFICAT DE ABSOLVIRE a invatamantului
obligatoriu de nivel primar, dupa
promovarea tuturor nivelurilor

Absolventii au aceleasi drepturi cu
absolventii invatamantului primar de masa.
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PROGRAMUL A DOUA SANSA — INVATAMANT SECUNDAR
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JALUL PROGRAMULUI -

 ADEVERINTA de promovare a fiecirui modul |
ADEVERINTA de promovare a nivelului

CERTIFICAT DE ABSOLVIRE a ciclului inferior
al liceului, dupa promovarea tuturor
modulelor

Absolventii au aceleasi drepturi cu
absolventii invatamantului obligatoriu de 10
clase.
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JALUL PROGRAMULUI 4 -

70 de absolventi

vor urma stagiul de
pregatire practica de 720 de
ore prin AJOFM si vor

dobandi certificat de
calificare profesionala de
nivel 3.




AVANTAJE IN PROGRAMUL A DOUA SANSA

METODE DE

DURATA ORARUL
LUCRU
Se adapteaza in Se stabileste cu Metode Material
functie de scoala, moderne, didactic
competentele este flexibil, specifice inovativ,
fiecarui cursant in functie de educatiei utilizarea
programul adultilor calculatorului
cursantilor si a tehnologiei

informatiei



SPRIJIN FINANCIAR

Acordarea subventiilor in valoare de

1800 lei/participant/nivel de studiu promovat

Participa la activitatile din proiect, specifice grupului tinta din care face
parte cu prezenta de minimum 80%

PACHET DE MATERIALE

Rucsac si rechizite



SERVICII DE CONSILIERE (:j

CONSILIERE INDIVIDUALA SI DE GRUP \V
Prezentarea situatiei locurilor de munca in prezent si perspectiva apropiata;

Prezentarea cerintelor necesare in invatarea si exercitarea diferitelor profesii;
Autocunoastere personala cu accent pe constientizarea aptitudinilor,intereselor,
motivatiilor precum si identificarea punctelor forte care pot fi utilizate in rezolvarea
problemei;

Instruirea in metode si tehnici de cautare si pastrare a unui loc de munca;
Orientarea catre cursuri de formare profesionala.

Identificarea punctelor slabe/tari

LUCRUL CU TEHNOLOGIA INFORMATIEI

Orele de TIC desfasurate in cadrul programelor de tip A DOUA SANSA

Materiale didactice digitizate

Materiale de lucru inovative



1. Depunerea dosarelor de inscriere — la sediul unitatii de
invatamant

Analiza dosarelor si validarea inscrierii

3. Informarea candidatilor si a conducerii partenerilor asociati
cu privire la rezultatele selectiei in vederea includerii 1n
grupul tinta

4. Depunerea contestatiilor

5. Solutionarea contestatiilor

6. Publicarea rezultatelor finale



prin desfasurarea proiectului:

* reducerea si prevenirea parasirii timpurii
a scolii;

- cresterea incluziunii sociale a
persoanelor din categoriile defavorizate;

* sporirea numarului de persoane care
finalizeaza invatamantul obligatoriu;

* cresterea numarului de persoane
calificate ce pot fi angajate si implicit
scaderea numarului de somert;

* promovarea programului prin intermediul
comunitatii.



o
Va multumim! W

Date de contact:

e-mail: ads@isj.nt.edu.ro

Pagina de Facebook:
https:/lwww.facebook.com/PROIECTADS
Adresa web: www.isjneamt.ro
Telefon: +40233-214.860
Fax: +40233-215.807
»continutul acestui material nu reprezinta in mod obligatoriu pozitia oficiala a Uniunii Europene sau a Guvernului Romaniei”
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